Comune di Villanterio

Provincia Pavia

Determinazione del Responsabile del Servizio AMMINISTRATIVO

OGGETTO:

n. 105 del 14-11-2025
Registro generale n. 303 del 14-11-2025

ATTRIBUZIONE DI N. 1 DIFFERENZIALE STIPENDIALE (C.D. PROGRESSIONE
ORIZZONTALE) A DIPENDENTE DEL COMUNE DI VILLANTERIO COLLOCATO/A
AREA ISTRUTTORI

Il Responsabile del Servizio AMMINISTRATIVO



Premesso che:
¢ Con delibera della Giunta Comunale n. 66 del 23.7.2025 di autorizzazione alla

sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato integrativo sull'utilizzo del
fondo delle risorse decentrate anno 2025 veniva stabilito di attribuire n. 1 differenziale
stipendiale ad un/una dipendente nell'area degli Istruttori;

» Con propria determinazione n. 98/2025 reg. gen. veniva approvato lo schema di avvio
della relativa procedura pubblicata nei modi previsti;

o |l relativo avviso é stato pubblicato dal 15.10.2025 al 10.11.2025, alla scadenza dei
termini di presentazione delle domande veniva presentata n. 1 domanda (identificata
con n. pratica n. 7923/25)

Visto I'elenco dei candidati ammessi (n. 1) , la relativa valutazione e la graduatoria finale in
data 12.11.2025 depositata agli atti dell'ufficio del servizio amministrativo, ma che per motivi

di riservatezza non vengono pubblicati;

Rilevato che la graduatoria finale & la seguente:
1° - pratica n. 7923/25

Dato atto che si ritiene di attribuire il differenziale economico ad un/una dipendenfe nell’area
degli Istruttori per un costo complessivo pari a € 750,00 per I'anno 2025;

Tutto cio premesso, sul presente atto si esprime parere favorevole di regolarita -'t'e'cni'ca
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 - bis,
comma 1 del D. Lgs. n. 267/00 e ss.mm.ii. :

Richiamato il Decreto sindacale n. 2/2025 con il quale la sottoscritta & stata nominata
responsabile dell'area amministrativa.

Dato atto che in capo al sottoscritto non sussistono situazioni di conﬂitto di mteresm
nell'adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990;

DETERMINA

= Di attribuire ad un/una dipendente identificato/a con pratica n. 7923/25 il livello
differenziale previsto dal vigente C.C.N.L. del comparto Enti Locali; - 7

= Di dare atto che lo stesso viene attribuito, come previsto dal contratto collettlvo
decentrato integrativo e come approvato con delibera della G.C. N. 66/2025 a decorrere
dal 1 gennaio 2025;

= Di dare atto che la relativa spesa, come quantificata nel vigente C.C.N.L. del comparto
Enti Locali, per € 750,00 viene finanziata coi fondi di cui alla gestione competenza del
codice di bilancio 01.02.1.101 capitolo 105 per il corrente anno ed alla competenza dell’
analogo capitolo dei successivi bilanci;

= Ditrasmette al servizio finanziario per il seguito di competenza;

= Di provvedere alla pubblicazione all'albo pretorio e sul sito internet comunale;

Villanterio, 14-11-2025

Il Responsabile del Servizio AMMINISTRATIVO
LUCIA QUARONI



Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del
2005

Si attesta la regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art.
147 bis comma 1 '
del D.Lgs 267/2000.

Il Responsabile del Servizio AMMINISTRATIVO
LUCIA QUARONI

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del
2005
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Comune di Villanterio

Provincia Pavia

Determinazione del Responsabile n. 303 del 14-11-2025

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DI N. | DIFFERENZIALE STIPENDIALE (C.D. PROGRESSIONE
ORIZZONTALE) A DIPENDENTE DEL COMUNE DI VILLANTERIO COLLOCATO/A AREA

ISTRUTTORI
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(artt. 147 bis, comma | e 151, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 ¢ s5.mm.ii.)

11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario, previo aver riscontrato:

a) la disponibilita dello stanziamento di spesa del relativo intervento o capitolo;
b) il controllo, nel caso di spese correlate ed entrate con vincolo di destinazione, della realizzazione delle medesime

entrate;
c) I'esistenza degli equilibri di bilancio al momento dell’investimento del presente visto, tenendo

conto della relazione del volume degli impegni/volume accertamenti;

appone il visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria all’intervento/i — capitolo/i — importo/i
dell’impegno/i di spesa indicati nella determinazione stessa, e provvede alla registrazione defl'impegno.

Importo
Capitolo Impegno (Anno corrente e succ.) - CIG/CUP

Eventuali note:

Villanterio, Ii 17-11-2025

Il responsabile del Servizio Finanziario
MONTANARI FRANCESCA

Documento firmaio digitalmente ai sensi del D.Lgs 82 del 2005
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